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	1.2
	Внесение изменений в нормативно правовые документы:

1. 2.1. Разработка на основе Примерной основной образовательной программы основного общего образования Основной образовательной программы основного общего образованияМБОУАООШ №3 
1.2.2.. Разработка Программы внеурочной деятельности, Положения о внеурочной деятельности (5-9 классы)

1.2.3..Разработка программ внеурочной деятельности с учетом особенностей системы воспитательной работы школы и запросами родителей и обучающихся (5-9 классы)

1.2.4. Разработка рабочих программ по предметам (5-9 классы)

1.2.5. Разработка современных форм представления детских результатов (портфолио, проектная деятельность)

1.2.6. Разработка программ: воспитания и социализации учащихся; развития универсальных учебных действий; разработка системы оценки достижения планируемых результатов

2.4.7. Подготовка приказов, локальных актов, регламентирующих введение ФГОС ООО, доведение нормативных документов до сведения всех заинтересованных лиц:

Локальные акты:
· регламентирующие установление заработной платы работников образовательного учреждения, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров премирования;

· регламентирующие организацию и проведение публичного отчета образовательного учреждения

· устанавливающие требования к различным объектам инфраструктуры образовательного учреждения с учетом требований к минимальной оснащенности учебного процесса (например, положения о информационно-библиотечном центре, физкультурно-оздоровительном центре и др.);

· регламентирующие организацию образовательного процесса («Положение о системе оценок, формах и порядке проведения промежуточной аттестации» в части введения комплексного подхода к оценке результатов образования: предметных, метапредметных, личностных.», дополнительном образовании и др.).

Приказы, регламентирующие введение стандартов второго поколения в общеобразовательном учреждении:
· О переходе ОУ на обучение по ФГОС ООО

· О разработке образовательной программы на 2015_-2016_ уч. год

· Об утверждении образовательной программы на 2015_-2016_ уч. год

· Об утверждении учебного плана

· Об утверждении программы внеурочной деятельности

· Об утверждении программы ОУ по повышению уровня профессионального мастерства педагогических работников

· О проведении внутришкольного контроля по реализации ФГОС ООО
· О внесении изменений в должностные инструкции

	Сентябрь-март 2014 – 2015 г.г.
	Зам.директора по УВР: Л.А. Зюзина,

В.В.Дорохова,

Руководители методических кафедр

Учителя основной школы


	Утвержденные

 Разработанная на основе Примерной основной образовательной программы основного общего образования Основная образовательная программа  основного общего образованияМБОУ АООШ № 3
Положение о внеурочной деятельности

Рабочие программы по предметам на 2015-2016 учебный год.

Утверждённые программы  внеурочной деятельности с учетом особенностей системы воспитательной работы школы и запросами родителей и обучающихся

Утверждённые рабочие программы по предметам (5-9 классы)
Современные формы предоставления детских результатов (портфолио, проектная деятельность)

Программа воспитания и социализации учащихся; программа формирования универсальных учебных действий; система оценки достижения планируемых результатов

Внесение изменений, дополнений в документы, регламентирующие деятельность школы. Разработаны (внесены изменения) локальные акты.

Наличие приказов, регламентирующих введение стандартов второго поколения в общеобразовательном учреждении.

	1.3
	Обеспечение функционирования школьной творческой  группы (учителя 5-9-х классов) по подготовке к  введению и реализации   ФГОС ООО 
	В течение учебного года (октябрь, декабрь, февраль, апрель)


	Зам. директора по УВР

 Зюзина Л.А.
	(4 заседания творческой группы)

	1.4
	Пополнение нормативно-правовой базы по подготовке введения ФГОС ООО: 


	В течение учебного года


	Зам. директора по УВР 
Зюзина Л.А.
Методические кафедры


	-Приказ об утверждении ООП ООО,

- Протокол об утверждении ООП ООО Советом Учреждения,

- Протоколы методических кафедр по утверждению рабочих программ, программ по внеурочной деятельности для основной школы 

	1.5
	Осуществление разработки программы оснащённости школы в соответствии с требованиями ФГОС ООО
	Апрель 2015 года


	Зам. директора по УВР Зюзина Л.А..


	Программа оснащённости школы в соответствии с требованиями ФГОС ООО

	II.
	Создание кадрового обеспечения  внедрения ФГОС ООО

	2.1
	Составление прогноза обеспеченности кадрами на 2015-2016 учебный год и перспективу.
	Ноябрь  2014г. – февраль 2015г.
	Директор 

МБОУ

АООШ №3 Евсюкова М.М.
зам.директора по УВРЗюзина Л.А.
зам. Директора по ВР Дорохова В.В.
	План работы по заполнению выявленных вакансий



	2.2
	Разработка плана методической работы, обеспечивающего сопровождение введения ФГОС  основного образования в МБОУ АООШ № 3
	Сентябрь 2014
	Зюзина Л.А., руководители МК


	План инновационно – методической работы в 2014-2015уч.г.

	2.3
	Корректировка  плана повышения квалификации педагогических работников ОУ по вопросам реализации ФГОС НОО и введения в 2015 году ФГОС ООО
	Август – сентябрь 2014г.
	Зам.директора по УВР

Зюзина Л.А.
	Откорректированный план повышения квалификации

	2.4
	Составление заявки на курсовую переподготовку  педагогических работников МБОУ АООШ № 3: учителей начальных классов, учителей предметников, учителей основной школы  на региональном уровне.
	Сентябрь – 2014г.
	Зам.директора по УВР

Зюзина Л.А.


	Заявка в АКИПКРО

	2.5
	Обеспечение функционирования творческой  группы по подготовке и реализации  введения ФГОС ООО
	В течение года
	Зам.директора по УВР Зюзина Л.А.


	План работы   творческой  группы по подготовке и реализации  введения ФГОС ООО на 2014-2015 уч.г.

	2.6
	Разработка и утверждение рабочих программ учителей 5-9-х классов 
	В течение года
	Зам.директора по УВР Зюзина Л.А.

руководители МК
	Утверждённые рабочие программы по предметам и по внеурочной деятельности для 5-х классов..

	2.7
	Организация участия педагогов в конференциях, семинарах, вебинарах по вопросам введения ФГОС ООО
	В течение года
	Руклводители МК

Зам.директора по УВР Зюзина Л.А.


	Повышение квалификации  педагогов.

	2.8
	Организация изучения инструктивно-методических и нормативных актов МО и науки РФ, Главного управления по образованию и молодежной политике Алтайского края, комитета по образованию и делам молодежи Администрации Алтайского района по вопросам введения ФГОС ООО
	В течение года
	Руководители МК

Зам.директора по УВР

Зюзина Л.А.
	Индивидуальный план профессионального развития педагогов

	2.9
	Составление прогноза обеспечения кадрами на 2015 -2016 год и перспективу
	Апрель 2014г.
	Директор 

МБОУАООШ№3
Евсюкова М.М.
	План работы по заполнению выявленных вакансий

	2.10
	Приведение должностных инструкций работников ОУ в соответствие с требованиями ФГОС ООО 
	2014-2015 учебный год
	Директор 

МБОУ АООШ№3
Евсюкова М.М
	Должностные инструкции

	III.
	Создание финансового обеспечения  внедрения ФГОС ООО

	3.1
	Совершенствование новой системы оплаты труда работников МБОУ АООШ № 3, ориентированной на результат в условиях перехода на ФГОС ООО
	Сентябрь  2014
	Директор 

МБОУ АООШ № 3М.М.Евсюкова

	Новая  система оплаты труда работников МБОУ Алтайской  СОШ № 1, ориентированной на результат в условиях перехода на ФГОС ООО

	3.2
	Анализ ресурсного обеспечения в соответствии с требованиями ФГОС ООО. Разработка Программы наращивания ресурсов в соответствии с ФГОС
	Февраль-март 2015г.
	Зам.директора по УВР

Зюзина Л.А.

	Программа наращивания ресурсов 

до 2016г

	3.3
	Заказ учебников, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС ООО в 2015-2016 учебном году
	Март 2015г.
	Зав. библиотекой


	Заявка

	IV.
	Создание материально – технического обеспечения внедрения ФГОС ООО

	4.1
	Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации ФГОС ООО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения
	До 1.09.2015г.

 В течение года
	Директор 

МБОУ АООШ № 3
Евсюкова М.М

	План оснащенности МТБ. Заявки. Паспорта кабинетов



	4.2
	Оснащение кабинетов основной школы  в соответствии с требованиями к минимальной оснащённости учебного процесса и оборудованию учебных помещений
	В течение2014-2015 года
	Директор 

МБОУ АООШ № 3
Евсюкова М.М., классные руководители

	Заявки.

Паспорта кабинетов

	4.3
	Обеспечение укомплектованности библиотеки ОУ печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП ООО.
	В течение года
	Директор 

МБОУ АООШ № 3
Евсюкова М.М.
Зав.библиотекой


	План-заявка на учебные/электронные издания, включая справочно –библиографические и периодические издания. 



	4.4
	Обеспечение доступа ОУ к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных.
	В течение года
	Аввакумова Н.В.
	Электронные образовательные ресурсы, размещенные в федеральных и региональных базах данных

	4.5
	Анализ ресурсного обеспечения в соответствии с требованиями ФГОС основного общего образования. С учетом закупок 2014 года и необходимости обеспечения условий реализации ФГОС ООО в новом учебном году:

- количество и качество компьютерной и множительной техники, программного обеспечения в учебных кабинетах, библиотеке;

- анализ работы Интернет-ресурсов;

- условий для реализации внеурочной деятельности; 

-учебной и учебно-методической литературы ОУ
	Июнь 2015г.
	Директор 

МБОУ АООШ № 3  Евсюкова М.М.

	База данных по материально-техническому обеспечению МБОУ АООШ № 3, база учебной и учебно-методической литературы, аналитическая справка, финансово-экономические предложения по обновлению материально-технической и учебной базы МБОУ АООШ № 3.

	4.6
	Коррекция  Программы наращивания материально технических ресурсов в соответствии  с требованиями ФГОС.
	В течение года
	Зам.директора по УВР

Зюзина Л.А.

	Скорректированная  Программа наращивания материально технических ресурсов основного общего образования в соответствии  с требованиями ФГОС

	4.7
	Паспортизация кабинетов
	Май – август 2014г.
	Заведующие  кабинетами
	Паспорт учебного кабинета

	V.
	Создание организационно – информационного обеспечения внедрения ФГОС ООО.

	5.1
	Публикации на сайте школы материалов по введению ФГОС ООО
	В течение года
	Зам.директора по УВР

Зюзина Л.А.. ответственный за сайт Аввакумова Н.В.
	Обновление сайта

	5.2
	Организация публичной отчётности о ходе введения ФГОС НОО и подготовке к введению ФГОС ООО в 2015 г.
	В течение года
	Директор 

МБОУ АООШ № 3 Евсюкова М.М. 

зам. директора по УВР Зюзина Л.А.,
Дорохова В.В.
	Самообследование

(Публичный доклад)

	5.3
	Информирование всех участников о ходе и результатах введения ФГОС:

 - размещение информации на Интернет -сайте МБОУ АООШ № 3;

-обсуждение содержания основной образовательной программы основного общего образования;

- организация доступа педагогических работников МБОУ АООШ № 3 к постоянно-действующим консультационным пунктам, семинарам, тьюторским центрам (в том числе в дистанционном режиме), по вопросам введения ФГОС ООО.

-Представление общественности публичных докладов по переходу на ФГОС.

-Публикация статей об Основной образовательной  программе ООО МБОУ АООШ № 3 в СМИ.
	В течениегода
	Директор 

МБОУ АООШ № 3
Евсюкова М.М.
Зам.директора по УВР 

Зюзина Л.А..
 Зам.директора по ВР

Дорохова В.В.
АввакумоваН.В..
 Зав. библиотекой 

	Информированность участников образовательного процесса



	VI.
	Создание методического обеспечения внедрения ФГОС ООО

	6.1
	Анализ методического обеспечения образовательного процесса в соответствии с требованиями Федерального мониторинга ФГОС ООО по всем предметам 5-х классов 
	Декабрь 2014 г.
	Зав.библиотекой,
учителя  5-го класса

	Аналитическая справка, заявка на приобретение литературы, максимально полный перечень учебной и учебно-методической литературы

	6.2
	Создание медиатеки:

- электронные версии учебно-методической литературы в соответствии с перечнем 

- банк конспектов уроков (занятий), презентаций, контрольных заданий для учащихся 5-х классов;
	Обновление информации не реже, чем раз в четверть
	Ответственный за сайт, Зам.директора по УВР Зюзина Л.А.
Зав.библиотекой

учителя основной школы 
	Обновляемый электронный банк

	6.3
	Разработка и внедрение модели методического сопровождения педагогов в условиях перехода и реализации ФГОС.
	Август-сентябрь 2015 года.
	Август-сентябрь 2015 года. Зам. директора по УВР Зюзина Л.А.
	Модель  методического сопровождения педагогов в условиях перехода и реализации ФГОС в 2015-2016 уч.г.




План разработали: директор школы – М.М.Евсюкова
   зам. директора по УВР – Л.А.Зюзина
  зам. директора по ВР  - Дорохова В.В.
